Declaratia drepturilor lucratorilor sexuali din Europa

Declaratia a fost elaborata si adoptata de catre 120 de lucratori sexuali si 80 de aliati din
30 de tari la Conferinta europeana privind munca sexuald, drepturile omului, muncad si
migratie, 15-17 octombrie 2005, Bruxelles

Toate persoanele din Europa, inclusiv lucratorii sexuali, au anumite drepturi potrivit
legislatiei internationale pentru drepturile omului. Drepturile ce trebuie respectate, protejate si
sustinute de catre toate guvernele europene includ:

L. dreptul la viata, libertate si securitate a persoanei

II. dreptul de a nu fi supus la interferente arbitrare sau ilegale asupra vietii private,
familiei, locuintei sau corespondentei

II1. dreptul la standardul cel mai inalt posibil de sanatate fizica si psihica

IV. dreptul la libertatea de miscare si rezidenta

V. dreptul de a nu fi supus sclaviei, muncii fortata si servitutii

VL. dreptul la egala protectic a legii si protectia impotriva discrimindrii si incitarii la
discriminare pe baza oricarui motiv de tipul genului, rasei, cetateniei, orientarii sexuale etc.

VII. dreptul la casatorie si fondarea unei familii

VIII. dreptul la munca, la a alege liber slujba, la conditii de munca echitabile si favorabile

IX. dreptul la intrunire pagnica si asociere

X. dreptul de a parasi orice tara, inclusiv cea proprie si de a se intoarce in propria tard

XI. dreptul de a cere azil si de a nu fi repatriati intr-o situatie periculoasa sau neacceptabila
din alt motiv

XII. dreptul de a participa la viata culturala si publica in societate

Aceste drepturi ale omului sunt stabilite in tratate internationale pe care guvernele
Europene au promis si le respecte. In plus, majoritatea tratatelor includ o clauza potrivit
careia aceste drepturi trebuie protejate fard discriminare. Mai precis, nu trebuie sd existe
discriminare pe motive de rasa, culoare, sex, limba, religie, opinie politicd sau de alt fel,
origine nationald sau sociald, asocierea cu o minoritate nationala, proprietate, nastere sau alt
status. In plus, Comitetul Natiunilor Unite pentru Drepturile Omului a afirmat [in paragraful
general 15] ca: ,,Fiecare din drepturile din Conventie trebuie s fie garantate fara discriminare
intre cetateni si straini”.

Desi aceste drepturi se aplica tuturor oamenilor, experienta lucratorilor sexuali din intreaga
Europa este ca statele nu respecta, nu protejeaza si nu promoveaza drepturile lor in mod egal
cu cele ale altor cetateni.

De aceea, semnatarii acestei Declaratii afirma drepturile lucrdtorilor sexuali din Europa, si
indeamna guvernele Europene sa sustina aceste drepturi.

l.Viata, libertate si securitate

Lucratorii sexuali au dreptul la viata, libertate, securitate personald, inclusiv dreptul de a-si
decide propria sexualitate. Respectarea acestui drept implica:

- nicio persoand sd nu fie fortatd sa ofere servicii sexuale impotriva vointei sale sau in
conditii la care nu consimte;
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- prezervativele sunt vitale pentru protectia vietii si securitatii. De aceea, confiscarea
prezervativelor apartinand lucratorilor sexuali trebuie sa fie interzisa;

- guvernele tuturor tarilor trebuie sa investigheze cazurile de omor sau alte delicte grave
impotriva lucratorilor sexuali si trebuie sd pedepseasca toti vinovatii de altfel de delicte,
inclusiv membrii ai fortelor de ordine care fac astfel de infractiuni.

Il. Viata privata si de familie

Lucratorii sexuali au dreptul de a nu fi supusi la interferente arbitrare in viata lor privata si
de familie, in locuinte si corespondentd sau la atacuri asupra onoarei §i reputatiei lor.
Respectarea acestui drept implica:

- niciunei persoane nu trebuie si-i fie limitat dreptul de a stabili si dezvolta relatii';

Desemnarea partenerilor si copiilor adulti ai lucratorilor sexuali ca fiind ,,pesti” este
discriminatorie, si sugereaza ca nu e bine ca lucratorii sexuali sd aiba vieti private sau de
familie, sau cd altii sa stabileasca sau dezvolte relatii cu acestia.

- lucratorii sexuali au dreptul sa determine cati copii sd aiba si cand. Participarea actuala
sau trecutd Tn munca sexuald nu trebuie consideratd un motiv pentru contestarea competentei
de périnte sau a custodiei asupra copiilor proprii.

lll. Sanatate

Lucratorii sexuali, indiferent de statutul lor de imigratie/legal, au dreptul la cele mai Inalte
standarde posibile de sdnatate fizicd si psihica, inclusiv sanatate sexualad si reproductiva.
Respectarea acestui drept implica:

- nicio persoand nu poate fi supusa la teste obligatorii de HIV sau sdnatate sexuald. Toate
testele medicale trebuie sa aiba loc cu scopul principal de a promova sanatatea si drepturile
persoanei afectate;

- informatiile privind starea de sanatate sexuala trebuie sa fie confidentiale.

IV. Libertatea de migcare

Lucratorii sexuali au dreptul la libertate de migcare si rezidentd. Respectarea acestui drept
implica:

- nicio restrictie nu trebuie impusa asupra miscarii libere a persoanelor intre state pe baza
implicarii lor in munca sexuala.

- nicio restrictie nu trebuie impusa asupra libertitii de miscare a persoanelor inauntrul
statelor sau propriilor comunitati. Toate normele, la orice nivel, care incearca sa controleze
lucratorii sexuali trebuie sa nu le violeze dreptul la libertatea de miscare, inclusiv libertatea de
a parasi si a se intoarce la locuinta proprie, a-si vizita familia sau a accesa servicii.

! Potrivit unei hotdrari CEDO, dreptul la viata privati include dreptul ,.de a stabili si dezvolta relatii
cu alte persoane, mai ales in sfera emotionala, in scopul dezvoltarii si implinirii personalitatii proprii”
[(Dudgeon c. UK, Hotarare CEDO (1981)].
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V. Dreptul de a nu fi supus sclaviei si muncii fortate

Lucratorii sexuali au dreptul de a nu fi supusi sclaviei, muncii fortate si servitutii.
Respectarea acestui drept implica:

- trebuie luate masuri care sd asigure accesul lucratorilor sexuali la drepturi de munca
complete, informarea lor in privinta acestor drepturi si accesul lor la toate masurile si
standardele menite sd puna capat conditiilor de munca care exploateaza;

- trebuie luate masuri care sa ofere asistentd si protectie adecvata victimelor traficului,
muncii fortate i oricarei practici asemanatoare sclaviei, cu respectarea completa a drepturilor
acestor persoane. Trebuie sa fie oferite permise de rezidentd pentru a asigura accesul eficient
la justitie si alte remedii legale, inclusiv compensatii, indiferent de acceptul de a colabora cu
organele de ordine. Persoanele traficate nu trebuie s fie retrimise in situatii care pot rezultd in
noi vatamari.

VI. Protectie egala in fata legii si protectia impotriva discriminarii

Lucratorii sexuali au dreptul la protectie egald in fata legii, inclusiv accesul la remedii
legale adecvate. Au de asemenea dreptul de a fi protejati impotriva discrimindrii §i oricarei
incitari la discriminare. Respectarea acestui drept implica:

- acolo unde lucratorul sexual nu a facut o infractiune si vanzarea serviciilor sexuale nu
este ilegala, membrilor fortelor de ordine trebuie sa le fie interzis abuzul autoritatii prin
interventia impotriva lucratorului sexual si hartuirea lui. In timpul unei investigatii sau unui
arest, fortele de ordine trebuie sd respecte drepturilor tuturor celor acuzati si inculpati,
indiferent de statutul lor de lucratori sexuali;

- statele sunt responsabile de investigarea, urmarirea penald si rezolvarea infractiunilor
comise impotriva persoanelor, indiferent de implicarea acestora In munca sexuald sau de
statului lor legal/ de imigrant. Trebuie luate masuri care sd asigure capacitatea i vointa celor
implicati In sistemul de justitic penald de a raspunde infractiunilor semnalate de lucratorii
sexuali. Membrii fortelor de ordine, procurorii si judecatorii trebuie sa fie pregatiti adecvat si
munci lor trebuie sa fie supravegheati adecvat. In plus, probele aduse de lucritorii sexuali in
timpul actului judiciar trebuie sa nu fie inlaturate pe baza profesiei acestora;

- niciunei persoana nu trebuie sd i se confiste sau sa i se distrugd arbitrar bunurile detinute
legal de catre fortele de ordine.

In ceea ce priveste dreptul de a fi protejat impotriva discriminrii:

- nicio persoand nu trebuie sa fie discreditata in instantele civile sau de familie pe motivul
implicdrii sale curente sau trecute In munca sexuala;

- trebuie luate masuri pentru a proteja lucrdtorii sexuali si dependentii acestora de
discriminarea in angajare, accesul la locuinte, servicii legale, medicale sau sociale si servicii
ale companiilor de asigurari private.

- trebuie sa existe o educatie publica si profesionala al carei scop sa fie eliminarea discri-
mindrii impotriva lucratorilor sexuali.

VII. Casatoria si familia

Lucratorii sexuali au dreptul sa se casatoreasca si sa fondeze o familie. Respectarea acestui
drept implica:
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- implicarea curentd sau trecutd in muncd sexuald nu ar trebui sd restrictioneze sau
interzicd unei persoane sa se cdsdtoreascd cu partenerul ales sau sd fondeze o familie si s
creasca copii;

- guvernele trebuie sa asigure accesul neingradit al celor implicati in munca sexuala, si al
familiilor acestora, la servicii medicale. Guvernele trebuie sa faca in asa fel ca autoritatile
publice si serviciile medicale sa nu discrimineze impotriva lucratorilor sexuali si a familiilor
lor si sa respecte dreptul acestora la intimitate si viatd de familie.

VIIl. Munca si conditii de munca corecte si favorabile

Lucratorii sexuali au dreptul sa munceasca, sa-si aleaga liber locul de munca, la conditii
juste si favorabile de munca si la protectia impotriva somajului. Respectarea acestui drept
implica:

- guvernele trebuie sd recunoascd munca sexuald ca muncd. Lipsa incadrarii muncii
sexuale ca munca sau profesie are efecte negative asupra conditiilor de munca ale lucratorilor
sexuali si opreste accesul acestora la protectia oferitd de legislatia europeand si nationald in
domeniul muncii;

- lucratorii sexuali trebuie sa poata decide, fara interventii §i presiuni exterioare, natura si
conditiile serviciilor sexuale pe care le ofera;

- lucratorii sexuali au dreptul la locuri de munca sigure si sanatoase. Informatii corecte si
curente despre sandtate si siguranta trebuie sa fie disponibile lucratorilor sexuali, atat cei ce
lucreaza pe cont propriu cét §i cei care sunt angajati. Niciunui lucrator sexual nu trebuie sa i
se ceard sa consume alcool sau droguri ca cerinta de angajare;

- toate persoanele au dreptul sa fie tratate respectuos la locul de munca si sa nu fie supuse
la hartuire sexuald. Locurile de munca sexuald, ca toate celelalte locuri de munca, trebuie sa
promoveze tratamentul respectuos, fara abuzuri si hartuire.

-lucratorii sexuali trebuie sa aiba drepturi salariale si dreptul la servicii sociale, inclusiv
concediu medical platit, concediu parental platit, concedii si dreptul la ajutor de somaj in
cazul in care sunt concediati sau decid sa renunte la munca sexuala;

- lucratorii sexuali nu trebuie sa fie obligati sa plateasca suprataxe pentru chirie sau lucruri
esentiale — mancare si servicii — la locul de munca pe baza incadrarii acestuia la categoria
muncii sexuale;

- niciunei persoane nu trebuie sa i se interzica angajarea, sau sa fie concediatd, pe motiv ca
a fost implicata anterior In muncd sexuala.

IX. intrunirea pasnica si asocierea

Lucratorii sexuali au dreptul la intrunire pasnica si asociere. Respectarea acestui drept
presupune:

- implicarea In munca sexuald nu trebuie sa fie consideratd un motiv pentru a limita
abilitatea lucratorilor sexuali de a coopera, a se uni $i a crea asociatii care sa le exprime
opiniile, sd se implice in negocieri colective si sa-si promoveze drepturile.
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X. Libertatea de migcare

Lucratorii sexuali au dreptul de a parasi orice tara, inclusiv cea proprie si de a se Intoarce
in tara proprie. Respectarea acestui drept presupune:

- implicarea In munca sexuald nu trebuie sa fie consideratd un motiv pentru a limita
dreptul unei persoane de a pleca din sau a se intoarce in tara sa si orice intoarcere trebuie
facutd acordandu-se intreaga atentie sigurantei acesteia.

XI. Azil

Lucratorii sexuali au dreptul de a cere azil si nu pot fi trimisi Tnapoi in situatii de tratament
inuman sau degradant si de torturd. Respectarea acestui drept implica:

- guvernele trebuie sd asigure dreptul celor implicati in munca sexuald de a cere azil si
netrimiterea lor Tnapoi in situatii abuzive inacceptabile.

XIl. Participare publica

Lucratorii sexuali au dreptul sa participe la viatd publica si culturala a societatii lor.
Respectarea acestui drept implica:

- lucratorii sexuali trebuie sd aiba dreptul de a participa la formularea legilor si politicilor
care 1i afecteaza.



